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www.ver halenbankbrugge.be
Stadsverhalen op het internet!

M ondelinge bronnen

Sinds 22 oktober staat de digitale Verhalenbank van de
Erfgoedcel Brugge online.

Delaatstejaren heeft mondelinge geschiedenisen het ver-
zamelen van mondelinge bronnen ontzettend aan belang-
stelling gewonnen. Vanaf de jaren 50 van de 20% eeuw
begon de mondelinge geschi edschrijving aan een opmars.
Aanvankelijk werd deze methodiek vooral gebruikt door
historici die zich toelegden op het schrijven van de ge-
schiedenis van de schriftloze volkeren in Afrika, Azié en
Amerika. Hun technieken werden echter al gauw overge-
nomen door historici die bezig waren met het schrijven
van het sociaal-economisch verhaal van het westen. Zo
verwierf de mondelinge geschiedenisvrij snel een plaatse
in de brede waai er van de geschiedwetenschappen.

Veel historici maken echter zelden of nooit gebruik van
mondelinge bronnen of verhalende getuigenissen omdat
mondelinge bronnen uit het verre verleden gewoon niet
bestaan. Het recente verleden, waar mondelinge bronnen
of getuigenissen en verhalen, heel mooi kunnen geplaatst
worden naast de geschreven bronnen, was vroeger vooral
het terrein van volkskundigen. Vandaag is het ‘in” om met
het eigen verleden bezig te zijn, de ledenaantallen van de
volks- en heemkundige verenigingen stijgen. Daardoor
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wordt er ook meer aandacht besteed aan het immaterieel
erfgoed: mondelinge bronnen, getuigenissen en verhalen.

De talrijke projecten gebaseerd op verhalen zijn hiervan
het levende bewijs. Ook de Erfgoedcel Brugge sprong mee
op de kar en ontwikkelde een aantal projecten waarin
mondelinge bronnen een rol speelden. Het culturele jaar,
Brugge 2002, maakte heel wat mogelijk. Tijdens ‘Wijk
Up!’, een sociaal artistiek project in Zeebrugge, Sint-
Pieters en Sint-Jozef werden heel wat verhalen gesprok-
keld en onmiddellijk terug gegeven aan de buurt onder de
vorm van theater, een publicatie of eenverhaal. * Stijlstraten
—langestraat’ en ‘Kamishibai’ zijn twee andere projecten
waarbinnen verhalen werden verzameld.

Maar Brugge heeft ook een langere traditie in het verza-
melen, optekenen en vastleggen van verhalen en getuige-
nissen. Het Stadsarchief bouwde ooit een tentoonstelling
over het leven in en rond de fabriek op basis van inter-
viewsmet oud werknemers, de heemkundige kring Maurits
Van Coppenolleinterviewt sindsjaar en dag Bruggelingen
tijdenshet ‘ Brugs Uurtje’, een interview-gesprek voor een
publiek over hoe het vroeger was in Brugge, de VBRO
zendt elke zondag een interview uit met een Bruggeling
over Brugge en dan vergeten we nog de talrijke boeken
over Brugge gebaseerd op interviews met Bruggelingen.
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De digitale Verhalenbank

Het éénmalig teruggeven van verhalen onder de vorm van
een boek, een theaterstuk, een monoloog of als bron-
vermelding in een wetenschappelijk werk leek ons wat
mager. Er kon veel meer met die verhalen worden gedaan.
Een verhaal opgenomen door de ene reporter kon infor-
matie bevatten die nuttig isvoor het onderzoek of het pro-
ject van een ander. Daarom moesten all e bestaande verha-
len natuurlijk in kaart gebracht worden en ontsloten wor-
den. HeinVanhee werd daarvoor door de Erfgoedcel inge-
schakeld. Het Stadsarchief Brugge, dat meer kaas gegeten
heeft van ‘in kaart brengen’ en inventariseren, werd erbij
gehaald. In overleg met het archief ontwikkelde Hein de
databank nodig voor de ontsluiting van de verhalen. Daar-
naast bracht hij collecties met verhalen in kaart.

De databank diende echter niet alleen om de inhoud van
het verhaal te beschrijven, om te zeggen wie wat heeft
verteld, wanneer, waar en waarover het ging maar moest
ook het verhaal in zijn auditieve vorm toegankelijk ma-
ken.

Door onze ervaring met verschillendeinternettoepassingen
en projecten leek het wereld wijde web een ideal e plaats
om de verhalen te beluisteren en te doorzoeken.
www.verhal enbankbrugge.be is niet meer en niet minder
dan dat; een virtuel e ruimte waar verhalen doorzocht kun-
nen worden en kunnen worden beluisterd.

Maar wewillen meer

Met dekleine 100 verhalen die nu op internet staan isons
verhaal nog niet af . We willen meer. We willen dat zoveel
mogelijk mensen die een interessant verhaal weten te ver-
tellen hun verhaal kwijt kunnen in de databank. Daarvoor
hebben we u nodig: of u kent een goed verhaal of u bent
een goede reporter.

Hoe zit het nu preciesin elkaar?

Je kent een goed verhaal of iemand met een boeiend ver-
haal, of iemand dieinteressante gebeurteni ssen heeft mee-
gemaakt (de oorlog, een storm, een natuurramp, het ver-
dwijnen van een merkwaardig gebouw, grote
infrastructuurwerken, ... ) of je wil ietsin kaart brengen
(een oud, bijna verdwenen beroep, een sociaal fenomeen,
het sinterklaasfeest vroeger ennu, ... ), ... . Dankanjehij
het Stadsarchief een opnamekoffertje met minidiscspeler
ontlenen, er mee op stap gaan, het verhaal opnemen of
vertellen en het koffertje met de opname terug brengen.
Jouw verhaal wordt dan op een server geplaatst, dan krijg
jij toegang tot jouw verhaal en bedlis je zelf welke delen
ervan door iedereen mogen worden beluisterd. Dan kan
iedereen naar jouw verhaal luisteren en kan het opgepikt
worden door erfgoedinstellingen, wetenschappers of kun-
stenaars om met het verhaal aan de slag te gaan. Er een
tentoonstelling mee te maken, er een belangrijk geschied-
kundig werk mee te schrijven, of een kunstwerk mee te
maken behoren tot de mogelijkheden. Zo simpel als wat.
We verwachten u.

Bel, schrijf of mail naar Jan Anseeuw, Stadsarchief Brugge,
Burg 1l1a, 8000 Brugge, 050 44 81 61,
jan.anseeuw@brugge.be. Het Stadsarchief heeft derol op
zich genomen om mensen die mee willen werken aan het
groeien van de Verhal enbank te woord te staan en op weg
te helpen.

DriesVan Den Broucke
InaVerrept

Erfgoedcel Brugge
Huis Perez de Malvenda
Wollestraat 53
8000 Brugge
050 44 30 05 of 050 44 30 03
dries.vandenbroucke@erfgoedcel brugge.be
ina.verrept@erfgoedcel brugge.be
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Stappenplan 2004
Heemkunde Vlaanderen vzw

0. Inleiding

Toen eind 2001 door het toenmalige Verbond voor
Heemkunde vzw een beleidsplan werd ingediend voor de
periode 2002-2006 kon niemand voorspellen welke weg
deze koepelvereniging voor de beoefening van de
heemkundeinVlaanderen en het Brussels Hoofdstedelijk
Gewest zou opgaan.

Korte tijd later, op 16 februari 2002, werd het Verbond
voor Heemkunde vzw volledig gereorganiseerd en omge-
vormd naar Heemkunde Vlaanderen vzw. Een nieuw be-
stuur met verni euwde statuten en een hernieuwde werking
trad aan. Met volle energie werd gewerkt aan een totaal
nieuw imago en een nieuwe impuls die de vereniging aan
de heemkundige sector in Vlaanderen en het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest wenste te geven. Heemkunde
Vlaanderen vzw zou niet langer op de achtergrond blij-
ven. Stap voor stap werden een aantal initiatieven geno-
men en samen met de gehele sector volkscultuur evolu-
eert de vereniging sindsdien mee op de golven van ver-
nieuwing en heropbloei.

Met dit stappenplan wil Heemkunde Vlaanderen vzw in-
spelen op denieuwerol dietoegekend wordt aan de koepel -
verenigingen in de sector volkscultuur in Vlaanderen.
Vlaams minister van Cultuur Paul Van Grembergen schrijft
in zijn Beleidsbrief Cultuur 2004 in dit verband: “ Dekoe-
pelsin de sector Volkscultuur kregen een broodnodige fi-
nanciéleinjectie opdat ze hunrol in het erfgoedlandschap
kunnen opnemen en kleinere erfgoedverenigingen kunnen
bijstaan met raad endaad”” Bestuur en medewerkers span-
nen zich in om Heemkunde Vlaanderen vzw de plaats te
laten innemen die de vereniging verdient:
belangenbehartiger en steunpunt zijn voor elke privé-in-
stelling die, met vrijwilligers, haar aandacht richt op
heemkunde, lokal e geschiedenis en alle aanverwante dis-
ciplines.

In die zin was het absoluut noodzakelijk het bestaande
beleidsplan te herwerken en te verbeteren omdat het vo-
rige helemaal niet voldeed aan de voorwaarden door Inte-
grale Kwaliteitszorg opgelegd. Alle beleidsopties uit het
oude plan werden aangepast aan de huidige situatie van
een nieuwe vereniging die zich kwalitatief beter wil pro-
fileren binnen de erfgoedsector. Hiertoe werd door bestuur
en medewerkers een herwerkt beleidsplan uitgestippeld,
waarinwel degelijk rekening wordt gehouden met de prin-
cipes van Integrale Kwaliteitszorg. Hierdoor kan deze
beleidsnotabij het einde van de bel el dsperiode beter wor-
den geévalueerd, wat niet mogelijk was met de oorspron-

kelijke versie van het beleidsplan.

Vanuit de vooropgestel de zeven strategische doel stellin-
gen werd volgend stappenplan met operationele doel stel -
lingen voor het jaar 2004 opgesteld en door de algemene
vergadering van Heemkunde Vlaanderen vzw goedge-
keurd. Voor elk van deze doel stellingen werden uiteraard
ook actieplannen met meetfiches opgesteld, welke zich
ter inzage op kantoor bevinden.

Een kwalitatief betere werking binnen de vereniging leidt
tot meer ambitieuze activiteiten, waarvoor de huidige mid-
delen amper toereikend zijn.

Missie

Heemkunde Vlaanderen vzw, de koepelvereniging voor
de heemkundige kringen en de provinciale koepels voor
heemkundeinVlaanderen en het Brussels Hoofdstedelijk
Gewest, wil:

- eenvereniging zijn die heemkunde en onderzoek
over lokale en regionale geschiedenis in Vlaan-
deren stimuleert, promoot, cultiveert, uitdiept en
zichtbaar maakt voor het grote publiek en die
ondersteuning en vorming biedt aan de
heemkundige verenigingen en aan deprovinciae
koepels voor heemkunde in Vlaanderen en het
Brussels Hoof dstedelijk Gewest, dit 0.a. door te
publiceren, door informatie en beleid toeganke-
lijk te maken voor haar doelpubliek, door stu-
diedagen te organiseren en door te participeren
aan dlerlei erfgoedmanifestaties;

- eenvereniging zijn die mensen kan samenbren-
gen die belang hechten aan de geschiedenis en
volkscultuur van hun eigen regio, waarbij de uit-
wisseling van informatie en ideeén centraal staat
en die heemkunde a's een bindmiddel gebruikt
om contacten te leggen tussen al wat beweegt
binnen de erfgoedsector in de breedste betekenis
van het woord en a dus een bepalenderol te spe-
len in de maatschappelijke erkenning van volks-
cultureel erfgoed;

- eenvereniging zijn die zich binnen een Europees
en internationaal kader kan profileren, mensen
kan stimuleren om cultuur te hanteren a's een
manier om wederzijds respect en begrip in de
hand te werken; een vereniging zijn die kan be-
wijzen dat zij, op haar manier, meebouwt aan een
eerlijke en democratische samenleving.
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I. Vorming, begeleiding en onder steuning

* |n het kader van de strategische doel stelling * Heemkunde
Vlaanderen vzw start met het uitwerken en bestendigen
van een aanbod aan de kringen en aanverwante verenigin-
gen rond vorming, aangepaste begeleiding en de nodige
ondersteuning’, willen we de volgende operationel e doel -
stellingen in 2004 verwezenlijken.

a) OD 1.1.: Tegen eind 2006 publiceren wij minimum 10
binnenkranten met informatie over alleswat zich beweegt
in de erfgoedsector en over zaken die nuttig voor de krin-
gen en aanverwante verenigingen kunnen zijn.

Naast het wetenschappelijke tijdschrift Ons Heem geeft
Heemkunde Vlaanderen vzw op regelmatige basis de
Binnenkrant uit, as bijlage bij Ons Heem. De Binnen-
krant heeft tot doel de heemkundige kringen en aanver-
wante verenigingen binnen Vlaanderen en het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest grondig te informeren aangaande
alleswat zich beweegt in de erfgoedsector en vooral in de
sector volkscultuur. Hierin kunnen tevens artikelen ver-
schijnen met het oog op competentieverhoging van de
organisaties of artikelen van didactische en ondersteunende
aard. De Binnenkrant wordt eveneens integraal op de
website geplaatst.

Artikelen voor de Binnenkrant worden bijeengesprokkel d
door de stafmedewerkers, dieregel matig zelf devormende
artikelen opstellen. Er wordt getracht driemaandelijks de
Binnenkrant uit te geven. In 2004 zullen evenwel mini-
mum twee Binnenkranten gepubliceerd worden, ten laat-
ste eind juni en eind december. De Binnenkrant wordt in
ek geval verzonden naar alle heemkundige kringen in
Vlaanderen en het BrusselsHoof dstedelijk Gewest en naar
alle bestuursleden van de provinciale koepels voor
heemkunde. Daarnaast kunnen ook andere erfgoed-
verenigingen, abonnees op Ons Heem of belanghebben-
den op vraag de Binnenkrant bekomen.

b) OD 1.2.: Jaarlijks organiseert Heemkunde VIaanderen
vzw een studiedag in samenwerking met het steunpunt of
met een aanverwante organisatie.

In 2004 zal Heemkunde Vlaanderen vzw een studiedag
over erfgoedbeleid inVlaanderen voor Nederlanders mede
organiseren. Deze studiedag zal doorgaan op vrijdag 14
mei 2004 aan de universiteit van Tilburg. De dag wordt
georganiseerd door Heemkunde Vlaanderen vzw, het
Vlaams Centrum voor Volkscultuur vzw (VCV), Cultu-
rele Biografie Vlaanderen vzw, Brabants Heem, het Ne-
derlands Centrum voor Volkscultuur en de leerstoel cul-
tuur in Brabant. De studiedag is opgevat als een presenta-
tievan het Vlaamse erfgoedbel el d voor Nederlandse amb-

tenaren, met speciale aandacht voor de rol van de volks-
cultuur en het immateriéle erfgoed. HeemkundeVlaande-
ren vzw verzorgt die dag een workshop, namelijk: de
heemkundige sector in Vlaanderen. De workshop zal ge-
houden worden door de voorzitter en de codrdinator.

Verder zal HeemkundeVlaanderen vzw in 2004 haar con-
tacten met het steunpunt en aanverwante organi saties ver-
der onderhouden en de mogelijkheden nagaan voor de
organisatie van nog een andere studiedag. Eventueel zou
er in de tweede helft van 2004 nog een studiedag, in sa-
menwerking met het steunpunt (V CV), kunnen georgani-
seerd worden rond het decreet lokaal cultuurbeleid.

¢) OD 1.5. : Vanaf het in werking treden van het herwerkte
beleidsplan worden alle kringen elk jaar verwittigd dat ze
kunnen worden bezocht na aanvraag.

HeemkundeVlaanderen vzw zal in de eerste helft van 2004
de heemkundige kringen in Vlaanderen en het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest op de hoogte brengen van de mo-
gelijkheid tot een plaatsbezoek van de kring door de con-
sulent van Heemkunde Vlaanderen vzw — dit met het oog
op een betere begeleiding en ondersteuning van de
heemkundige kringen. Viade berichten in de Binnenkrant
en op dewebsite zullen de heemkundige kringen hierover
geinformeerd worden.

In de tweede helft van 2004 zal er ook een algemene
mailing naar alle heemkundige kringen worden gestuurd
met een nadere toelichting over de plaatsbezoeken.

d) OD 1.6. : Tegen eind 2004 is er een websiterubriek
gecreéerd voor FAQ in verband met begeleiding.

In deeerste helft van 2004 zal de consulent een onderzoek
uitvoeren naar de belangrijkste vragen in verband met be-
geleiding en deze vragen inventariseren. Vervolgens zal
de consulent een tiental heemkundige kringen met een
voorbeel dwerking bezoeken en hen interviewen om nate
gaan hoe zij deze problemen oplossen.

In detweede helft van 2004 worden de antwoorden van de
verschillende kringen vergel eken en aangevuld met theo-
reti sche opzoekingen en raadgevingen van bestuursl eden.
Eind 2004 zullen de antwoorden rond begeleiding wor-
den uitgeschreven en onder een speciae rubriek op de
website geplaatst.

Op deze manier wordt er door de consulent persoonlijk
contact gelegd met enkele heemkundige kringen en wordt
zij ingeleid in de gebruiken van een goed werkende kring.
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I1. Beheer en beleid

* |n het kader van de strategische doel stelling * Heemkunde
Vlaanderen vzw streeft tegen het einde van de beleids-
periode naar een doordacht, helder en verantwoord
medewerkersbeleid dat gericht is op een kwalitatieve vor-
ming, huisvesting, verloning en begeleiding’ willen we
de volgende operationel e doel stellingen verwezenlijken.

a) OD 2.1. : Vanaf 2003 dient de handbibliotheek elk
jaar te worden uitgebreid met minimum 20 publicaties.

Heemkunde Vlaanderen vzw wil een goed uitgebouwde
handbibliotheek voor de staf medewerkers creéren, om hen
op de hoogte te houden van de recentste ontwikkelingen
binnen de erfgoedsector. De handbibliotheek dient echter
ook een aantal standaardwerken te bevatten. De staf-
medewerkers zullen via internet en andere aankondigin-
gen tweemaandelijks nagaan welke werken interessant zijn
om aan te kopen.

b) OD 2.2. : Tegen eind 2004 hebben alle beroepskrach-
ten een functieomschrijving.

Heemkunde Vlaanderen vzw vindt het belangrijk een
kwaliteitsvol medewerkersbeleid te implementeren bin-
nen haar organisatie. Daartoe zullen in de eerste helft van
2004 functieomschrijvingen van alle betaalde medewer-
kers van de vereniging worden opgesteld door het dage-
lijks bestuur.

¢) OD 2.3. : Tegen eind 2004 hebben alle beroepskrach-
ten een functioneringsgesprek gehad.

Een tweede stap tot een goed medewerkersbeleid is het
opstarten van functioneringsgesprekken. Hiertoe zal de
voorzitter in de eerste helft van 2004 een opleiding rond
medewerkersbeleid — en het afnemen van
functioneringsgesprekken — volgen.

In de tweede helft van 2004 zullen alle beroepskrachten
een eerste functioneringsgesprek gehad hebben. Dit ge-
sprek wordt gehouden door de voorzitter.

d) OD 2.7.: Tegen eind 2006 wordt gezocht naar een an-
dere en deftige huisvesting voor de organisatie.

De huidige huisvesting van het secretariaat in 's-Graven-
wezel isniet centraal inVIaanderen gel egen, noch gemak-
kelijk bereikbaar. De vereniging is er bovendien krap be-
huisd en beschikt bijvoorbeeld niet over een vergaderzaal
diegroot genoeg isvoor de vergaderingen van deraad van
bestuur. Het gebouw kan daarenboven dringend een
restauratiebeurt gebruiken. Dit alles draagt er toe bij dat

dezelocatie niet representatief isvoor een overkoepelende
vereniging voor hedl Vlaanderen en ook niet uitnodigend
isvoor bezoekers. Het istrouwens niet zeker dat we daar
kunnen blijven. Om deze toestand te verhelpen zal
HeemkundeVlaanderen vzw in 2004 stappen ondernemen
om een nieuwe huisvesting te zoeken. Dit bij voorkeur in
een centraal gelegen stad, die gemakkelijk bereikbaar is
met het openbaar vervoer. Gezien de beperkte middelen
zal Heemkunde Vlaanderen vzw in 2004 eerst trachten of
Zij geen huisvesting kan bekomen bij een andere organi-
satie die erfgoed goed genegen is.

* De volgende operationele doel stellingen kaderen in de
strategische doelstelling ‘ De vereniging streeft tegen het
einde van de beleidsperiode naar een volledige
implementatie van integral e kwaliteitszorg met de nadruk
op het algemeen beleid, de contacten met de overheid, het
functioneren van de medewerkers en de raad van bestuur’.

a) OD 3.1.: De Raad van Bestuur van Heemkunde Vlaan-
deren vzw notuleert dat ze tegen begin 2004 volledig ak-
koord gaat met de implementatie van de principes van
Integrale Kwaliteitszorg.

Op de vergadering van de Raad van Bestuur van 24 fe-
bruari 2004 zullen de bestuursieden van Heemkunde
Vlaanderen vzw nader ingelicht worden over de principes
en het belang van Integrale Kwaliteitszorg voor de vereni-
ging. Er wordt nagegaan of we hiervoor een schriftelijke
uiteenzetting meegeven aan de bestuursieden of een ex-
terne spreker uitnodigen op de vergadering.

Op de vergadering van de Raad van Bestuur van 30 maart
2004 wordt de implementatie van de principes van Inte-
grale Kwaliteitszorg binnen onze vereniging definitief
goedgekeurd.

b) OD 3.2. : Vanaf 2002 worden alle contacten met de
overheid stipt opgevolgd.

HeemkundeVlaanderen vzw zal in 2004 deverplicht af te
geven documenten aan de Vlaamse Gemeenschap — het
werkingsverslag 2003 en het stappenplan 2005 — op tijd
indienen en conform deregelsvan de Integrale Kwaliteits-
zorg opstellen. De financiéle documenten (begroting, af-
rekening, balans, ...) zullen eveneens zo correct mogelijk
worden ingediend.

¢) OD 3.3. : Minstens zes keer per jaar worden er
contactvergaderingen tussen leden van de raad van be-
stuur en de beroepskrachten gehouden.
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Om de vlotte werking van de vereniging te garanderen
wordt er tweemaandelijks vergaderd tussen de professio-
nele medewerkersen de voorzitter en penningmeester. Op
deze werkvergaderingen worden hangende projecten be-
sproken en wordt de dagelijkse werking van de vereni-
ging gecommuniceerd.

d) OD 3.4. : In 2004 verzamelt Heemkunde Vlaanderen
vzw in databanken up to date correspondentie- en e-mail-
adressen van alle kringen en aanverwante verenigingen.

Heemkunde Vlaanderen vzw beschikt reeds over een uit-
gebreide database met adresgegevens (enkel de
correspondenti eadressen) van de heemkundigekringenin
Vlaanderen en het Brussels Hoofdstedelijk Gewest, maar
deze databanken zijn niet meer up to date. Zo beschikt de
vereniging vb. niet over e-mailadressen, tel efoonnummers
en adressen van de bestuursleden van de kringen.

In de eerste helft van 2004 zullen we de gegevens van de
verenigingswijzer (de on line doorzoekbare webdatabank
van het VCV), voor wat de heemkundige verenigingen en
musea betreft, controleren en inventariseren. Alle
heemkundige verenigingen die niet gereageerd hebben op
deverenigingswijzer zullen nogmaal sworden aangeschre-
ven,

In de tweede helft van 2004 zal er gezocht worden naar
een systeem om al deze gegevensin te voeren in een han-
dig en werkbaar databasebestand. Hiervoor zullen één of
meerdere medewerkers een opleiding database-
management volgen.

I11. Interne communicatie en informatie

* Voor de vierde strategische doelstelling * Heemkunde
Vlaanderen vzw zorgt tegen eind 2006 voor een correcte
communicatie en betereinformatiedoorstroming naar haar
doelgroep over de werking van de vereniging en alles wat
zich beweegt in de erfgoedsector’ zullen we de volgende
operationele doel stellingen realiseren.

a) OD 4.2. : Vanaf eind 2002 wordt er elke maand een
update gemaakt van de website.

Heemkunde Vlaanderen vzw beschikt over een eigen
website: www.heemkunde-vlaanderen.be. Naast het ver-
strekken van informatie over de organisatie en haar aan-
gesloten kringen, schept de website ook mogelijkheden
voor interactiesviade voorstelling van publicaties en aan-
kondigingen van activiteiten die het lokale belang over-
stijgen. Verder krijgt iedereen ook de mogelijkheid om
viade rubriek ‘vragenhoekje' een vraag te stellen aan de
bezoekers van onze site. Andere onderzoekers krijgen op

die manier de mogelijkheid om de vraag te beantwoor-
den. Devereniging kan on line gecontacteerd worden voor
het stellen van vragen of voor het aankondigen van activi-
teiten. Dewebsite kan tevensal s uitvalshasi s dienen voor
het surfen over het web viade links met verwante en voor
de sector belangrijke websites.

Maandelijkswordt de website gecontroleerd en aangepast
door één van de stafmedewerkers. Dit houdt onder meer
in dat aankondigingen van lezingen, manifestaties, ten-
toonstellingen, cursussen, enz. die verlopen zijn van de
site worden gehaald en dat de nieuwe aankondigingen,
die door de stafmedewerkers worden verzameld, op de
webstek geplaatst worden. Wanneer er informatievragen
via de website binnenkomen, worden deze stante pede
beantwoord. Indien er antwoorden op derubriek ‘ vragen-
hoekje’ komen, dan worden deze, nacontrole, ook onmid-
dellijk op de webstek geplaatst.

b) OD 4.4. : Tegen midden 2004 beschikt Heemkunde
Vlaanderen vzw over een vernieuwde folder en/of bro-
chure om haar nieuwe werking en een nieuw verhaal over
heemkunde voor te stellen.

Ten einde de heemkundige kringen en aanverwante vere-
nigingen zo correct mogelijk teinformeren over de vere-
niging Heemkunde Vlaanderen vzw zal er tegen midden
2004 een nieuwe brochure worden opgesteld. Deze
informatiebrochure zal in de tweede helft van 2004 ver-
zonden worden naar alle heemkundige kringen en aanver-
wante verenigingen inVlaanderen en het Brussel s Hoof d-
stedelijk Gewest.

Door deze brochure weten de verenigingenwiewezijnen
hebben ze onze contactgegevens steeds bij de hand.

¢) OD 4.5. : Vanaf 2004 verspreidt Heemkunde Vlaande-
ren vzw de noodzakelijke mededelingen vanuit de Raad
van Bestuur naar de kringen en aanverwante verenigin-
gen.

Heemkunde Vlaanderen vzw wil een betere informatie-
doorstroming omtrent haar werking bekomen naar de
heemkundige kringen toe. Daar zij optreedt als koepel-
vereniging en belangenverdediger voor deze kringenishet
noodzakelijk een goede vertrouwensrel atie op te bouwen
met haar achterban. Om dit te bevorderen zullen vanaf
begin 2004 de belangrijkste mededelingen en beslissin-
gen vanuit de Raad van Bestuur via een artikel in de
Binnenkrant worden verspreid en meegedeeld aan alle
heemkundige kringen in Vlaanderen en het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest. Ook de provinciale koepels zul-
len mee instaan voor een bredere verspreiding van deze
mededelingen naar de bestuurs eden van de heemkundige
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kringen (via hun contactbladen). Dit om een betere com-
municatie tussen de verschillende geledingen in de
heemkundige sector te bevorderen.

IV. Externe contacten en netwerking

* |n het kader van de strategische doel stelling * Heemkunde
Vlaanderen vzw profileert zich a's erkende partner in het
brede erfgoedvel d enerzijds en speelt ten volle zijn rol als
koepel organisatie ten opzichte van zijn eigen achterban
anderzijds wil de vereniging de volgende operationele
doel stellingen verwezenlijken.

a) OD 5.2. : In deze beleidsperiode implementeert en be-
stendigt Heemkunde Vlaanderen vzw, als erkende partner
in de volksculturele sector, haar samenwerking met het
VCV.

HeemkundeVlaanderen vzw vindt het ontzettend belang-
rijk om nauwe contacten met het steunpunt (VCV) te on-
derhouden en om samenwerking te stimuleren. Maande-
lijks vinden er gesprekken plaats tussen Heemkunde
Vlaanderen vzw en het VCV, waarbij ook de mogedlijkhe-
den tot samenwerking worden afgetast. De codrdinator
van Heemkunde Vlaanderen vzw zetelt tevensin de Raad
van Bestuur van het VCV.

Heemkunde Vlaanderen vzw zal steeds ingaan op de ad-
viezen en ondersteuning die het steunpunt haar aanbiedt.
Wanneer het VCV grote projecten voor de sector volks-
cultuur op touw zet, kan het steeds rekenen op de steun
van Heemkunde Vlaanderen vzw. Zo wordt het project
rond de verenigingswijzer volledig gesteund door
HeemkundeV laanderen vzw en kan het VCV beroep doen
op de communicatiekanalen van Heemkunde Vlaanderen
vzw om de achterban goed te bereiken. HeemkundeVlaan-
deren vzw en het VCV werken eveneens samen om de
database met adresgegevens van heemkundige kringenin
Vlaanderen en het Brussels Hoofdstedelijk Gewest up to
date te houden. Wanneer Heemkunde V laanderen vzw een
adreswijziging van een kring doorkrijgt wordt dit onmid-
dellijk doorgegeven aan het VCV en vice versa.

Deze samenwerkingsvormen zullen in 2004 zeker wor-
den voortgezet en uitgediept. (zie ook OD 1.2)

b) OD 5.3. : In deze bel eidsperiode implementeert en be-
stendigt Heemkunde Vlaanderen vzw, al s erkende partner
in het brede erfgoedveld, haar samenwerking en haar con-
tacten met verenigingen in de erfgoedsector en voora in
de sector volkscultuur.

Om haar plaats a's erkende partner in de erfgoedsector op
te eisen, zal Heemkunde Vlaanderen vzw in 2004 de net-

werking met verschillende verenigingen binnen de
erfgoedsector verder uitbouwen. Het is belangrijk dat
HeemkundeVlaanderen vzw haar rol alskoepelvereniging
en belangenverdediger van de heemkundige kringen in
Vlaanderen en het Brussels Hoofdstedelijk Gewest ten
volle opneemt en zodoende tracht zoveel mogelijk con-
tacten en samenwerkingsverbanden aan te gaan met ver-
schillende verenigingen uit de erfgoedsector en vooral uit
de sector volkscultuur.

Heemkunde Vlaanderen vzw zal in deloop van 2004 ook
streven naar een nauwere samenwerking met de andere
erkende koepel organisaties uit de sector volkscultuur. De
bijeenkomsten van de collega-overl eggroep, georgani seerd
door het VCV, zijn hiervoor een eerste stap. Waar moge-
lijk zal onderzocht worden of er eventueel gezamenlijke
projecten kunnen worden opgestart. Door in 2004 te par-
ticiperen aan zoveel mogelijk studiedagen en overleg-
vergaderingen binnen de sector geraakt de vereniging
HeemkundeVlaanderen vzw meer gekend bij andere ver-
enigingen uit de erfgoedsector.

Het samenwerkingsverband, op het vliak van collectie-
vorming en met het oog op een centrale ‘erfgoed-
bibliotheek Vlaanderen’, dat HeemkundeV laanderen vzw
in de loop van 2003 met de Stadshibliotheek Antwerpen
(SBA) isaangegaan, zal in 2004 worden bestendigd. Inde
eerste helft van 2004 zal dan ook de volledige overdracht
van de tijdschriftenbibliotheek van Heemkunde VIaande-
ren vzw naar de SBA plaatsvinden.

¢) OD 5.4. : Tegen het einde van deze bel eidsperiode her-
wint HeemkundeVlaanderen vzw het vertrouwen van alle
provincia e koepel verenigingen en van minimum 120 krin-
gen of aanverwante verenigingen.

HeemkundeV laanderen vzw vindt het ontzettend belang-
rijk om het vertrouwen te winnen van zoveel mogelijk
heemkundige kringen in Vlaanderen en het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest. Dit vertrouwen werd door devoor-
ganger van HeemkundeVlaanderen vzw, het Verbond voor
Heemkunde vzw, grondig geschonden. HeemkundeVlaan-
deren vzw acht het dan ook noodzakelijk om het vertouwen
van haar achterban te herwinnen.

Hiertoe zal de vereniging in de eerste helft van 2004 een
aantal stappen ondernemen. Zo zal de organisatie ervoor
zorgen dat de missie en de doel stellingen van Heemkunde
Vlaanderen vzw gekend zijn bij de heemkundige kringen
inVlaanderen en het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. De
vereniging zal ook zorgen voor een betere informatie-
doorstroming naar beneden toe en voor een betere bege-
|eiding en ondersteuning van haar achterban. Het tijdschrift
van Heemkunde Vlaanderen vzw zal opnieuw op regel-
matige basis verschijnen. Via de website zullen de heem-
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kundige kringen vragen kunnen richten tot de koepel-
vereniging en krijgen zij de mogelijkheid om eigen acti-
viteiten, weliswaar van bovenlokaal belang, aan te
kondigen. Om een persoonlijkere band op te bouwen met
haar achterban zal HeemkundeVlaanderen vzw de moge-
lijkheid aanbieden om rechtstreeks naar de heemkundige
kringen te gaan in verband met begel eiding en ondersteu-
ning.

In detweede helft van 2004 organi seert HeemkundeVlaan-
deren vzw haar jaarlijkse studie- en ontmoetingsdag (de
heemdag), waarbij zij ook het vertrouwen van de kringen
tracht te herwinnen. (zie ook OD 6.3)

d) OD 5.5. : Tegen het einde van de beleidsperiode zijn
onze nieuwe naam en doel stellingen gekend bij minimum
60 % van delokal e kringen en aanverwante verenigingen.

HeemkundeVlaanderen vzw vindt het belangrijk om haar
achterban grondig te informeren over het nieuwe élan en
de nieuwe doelstellingen die zij al's koepel vereniging wil
realiseren.

Via de folder en een nieuw aan te maken brochure (zie
ook OD 4.4) wil Heemkunde Vlaanderen vzw haar naam
en doelstellingen nogmaal's duidelijk bekend maken aan
de heemkundige kringen in Vlaanderen en het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest. Deinformatiebrochure (met mis-
sie, doelstellingen, statuten, huishoudelijk reglement, ...)
zal in de tweede helft van 2004 via een algemene mailing
verzonden worden naar alle heemkundigekringen en aan-
verwante verenigingen. Een nog bredere verspreiding van
deze informatie kan bekomen worden door de website,
omwille van de grotere toegankelijkheid voor de indivi-
duele heemkundige.

V. Promotie heemkunde en wetenschappelijk onder-
zoek

* De volgende operationele doelstellingen kaderen in de
strategische doelstelling ‘Heemkunde Vlaanderen vzw
speelt een prominente rol in de actuele trend en benade-
ring van heemkunde als belangrijk onderdeel in een inte-
grale benadering van cultureel erfgoed’.

a) OD 6.1. : In deze bel e dsperiode start Heemkunde V laan-
deren vzw een project rond de ontsluiting van de
heemkundige musea.

Heemkunde Vlaanderen vzw wil in 2004 van start gaan
met een project rond de heemkundige musea. Het project
zou voornamelijk de nadruk leggen op de begeleiding van
de musea— zoals informatie rond collectievorming, aan-
trekkelijkheid, publiekswerking — en de ontsluiting van

deze musea voor een groter publiek. Om het project van
grond te krijgen zullen in de eerste helft van 2004 een
aantal vergaderingen plaatsvinden van de werkgroep
heemkundige musea. Deze werkgroep werd eind 2003
opgericht binnen de schoot van de Raad van Bestuur van
Heemkunde Vlaanderen vzw.

In het kader van dit project neemt Heemkunde Vlaande-
ren vzw in de eerste helft nogmaals contact op met de
Federatie voor Volkskunde (FVV) — de eerste contacten
hierover werden in de eerste helft van 2003 gelegd.
HeemkundeVlaanderen vzw en de FVV wensen hierover
samen te werken omdat de problematiek en de collecties
van de heem- en volkskundige musea heel nauw bij el-
kaar aandluiten. Eind 2004 willen Heemkunde Vlaande-
ren vzw en de FVV beschikken over een gezamenlijke
database met adresgegevensvan de heem- en volkskundige
musea. In de tweede helft van 2004 zullen Heemkunde
Vlaanderen vzw en de FVV de mogelijkheden nagaan om
nog tegen eind 2004 een gezamenlijk colloquium te orga-
niseren met als doel een eerste stap in de ondersteuning
en begeleiding van deze kleinere musea.

b) OD 6.3. : Jaarlijks belicht en promoot de vereniging
ale belangrijke evoluties op het viak van het heemkundig
onderzoek inVlaanderen.

Heemkunde Vlaanderen vzw wenst haar achterban op de
hoogte te brengen van recente en belangrijke evoluties op
het vlak van het heemkundig onderzoek in Vlaanderen.
HeemkundeVlaanderen vzw zal hiervoor gebruik maken
van verschillende kanalen: de Binnenkrant, OnsHeemen
de website. De stafmedewerkers zullen hiervoor half-
jaarlijksinformatie verzamelen en auteurs zoeken diever-
nieuwende artikelen kunnen publiceren.

Jaarlijks organiseert Heemkunde Vlaanderen vzw de
heemdag, een heemkundige studie- en ontmoetingsdag.
Deze heemdag vindt ieder jaar plaatsin een andereVlaamse
provincie. De heemdag staat steeds in het teken van één
of ander heemkundig of volkskundig onderwerp. In 2004
—hoogst waarschijnlijk eind september — zal deze studie-
dag doorgaan in de provincie Antwerpen. Heemkunde
Vlaanderen vzw wil op deze dag een innoverend
heemkundig themain de kijker zetten.

In de tweede helft van 2004 zal Heemkunde Vlaanderen
vzw tevens de mogelijkheid onderzoeken om nog een an-
dere studiedag hierover te organiseren.

* Devereniging wil in het kader van de strategische doel -
stelling *Heemkunde Vlaanderen vzw stimuleert weten-
schappelijk onderzoek binnen haar domein en zorgt voor
een optimalisering van de ontsluiting via diverse kanalen
tegen het einde van de beleidsperiode’ de volgende opera-
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tionele doelstelling realiseren.

) OD 7.1. : Vanaf 2003 neemt HeemkundeV laanderen vzw
de taak op zich om jaarlijks een driemaandelijks weten-
schappelijk tijdschrift uit te geven over specifiek
heemkundige onderwerpen van bovenlokaal belang.

Driemaandelijks geeft Heemkunde Vlaanderen vzw het
tijdschrift Ons Heem uit. Het tijdschrift zal wetenschap-
pelijke artikels over uiteenl opende heemkundige en volks-
kundigeitems|everen. Eenmaal per jaar zal er eenthema-
nummer gepubliceerd worden. In 2004 wordt dit een
themanummer rond ‘ orden en eretekens’. De inhoud van
Ons Heem moet bovenlokaal zijn. Er moeten artikelen in
verschijnen vanuit iedere Vlaamse provincie. Het eerste
nummer van Ons Heem voor 2004 wordt eind maart ge-
publiceerd (dan eind juni, september en december).

Vier keer per jaar komt de redactieraad samen (in 2004:
10 januari, 3 april, 3juli en 2 oktober). De eindredactieis
in handen van de codrdinator van Heemkunde Vlaande-
ren vzw. Auteurs leveren op vrijwillige basis hun artike-
len in en dit telkens voor 15 januari, voor 15 april, voor
15 juli en voor 15 oktober. (zie ook OD 6.3 en 7.2)

b) OD 7.2. : In deze beleidsperiode brengt Heemkunde
Vlaanderen vzw in haar driemaandelijks tijdschrift mini-
mum 4 artikels die aandluiten bij actuele evoluties in de
erfgoedsector.

HeemkundeV laanderen vzw wil ervoor zorgen dat het tijd-
schrift Ons Heem een actueler karakter krijgt en inspeelt
op nieuwe evoluties in de erfgoedsector. Hiertoe zal de
vereniging in 2004 minstens twee artikelen over actuele
onderwerpen publiceren. In het eerste nummer van 2004
zullen zo een aantal artikelen verschijnen rond familie —
dit in het kader van de Erfgoeddag (18 april 2004) met als
thema't Zit in de familie. Er zal eveneens getracht wor-
den omin het nummer van september een artikel te publi-
ceren rond de Open Monumentendag.
HeemkundeVlaanderen vzw zal eveneensin de eerste helft
van 2004 auteurs zoeken die vernieuwende artikelen rond
heemkunde kunnen leveren (vb. heemkunde en internet,
heemkunde en landschapsgeschiedenis, heemkunde en
mondelinge geschiedenis).
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REGIONALE BEELDBANK
Mechelen — Lier — Duffel — Heist-op-den-Berg

www.beel dbankmechel en.be
www.beel dbanklier.be
www.beel dbankduffel.be
www.beel dbankheist.be

Foto's, pentekeningen en kaarten geven een mooi beeld
van een stad en haar bewonersin het verre en nabijeverle-
den. Hoe veranderde het uitzicht van de straten? Welke
beroepen werden er uitgeoefend? Hoe kleurrijk was het
verenigingsleven? Welke bekende figuren passeerden in
destad?

Het Stadsarchief Mechelen, Stadsarchief Lier,
Gemeentearchief Duffel en Gemeentelijk archief en
heemkundig documentatiecentrum Heist-op-den-Berg
beheren interessante collecties foto- en ander beeld-
materiaal (kaarten, etsen, tekeningen, enz.). Het gaat om
waardevolle maar tegelijk heel kwetshare documenten.
Anderzijds is de leeszaal van een archiefdienst vaak een
plek waar onderzoekers en studenten zich wel thuis voe-
len, maar waar de geinteresseerde stadsbewoner of bezoe-
ker niet zo snel binnenwandelt.

Vanuit dit besef groeide deidee om deze collecties op een
andere, eenvoudige manier voor het brede publiek toegan-
kelijk te maken. Onder impuls van de Erfgoedcel
M echelen sloegen devier bovengenoemde archiefdiensten
de handen in elkaar om een inter netdatabank uit te bou-
wen. Een beel dbank waarin de bezoeker door een eenvou-
dige zoekactie de beelden die hem interesseren op het
scherm kan toveren. Dit initiatief past volledig in het taken-
pakket van de Erfgoedcel, die het erfgoed uit de eigen stad
én regio toegankelijk moet maken voor een zo breed mo-
gelijk publiek.

bankmechelen.be

beel:

Bij elk beeld hoort eeninfoluik met 0.a. een beschrijving,
een datering, een plaatsaanduiding, de bouwstijl (voor ge-
bouwen), enz. Tot nu toe werden ca. 5.000 beelden
ingescand. Het betreft voornamelijk foto’sen ook een aan-
tal pentekeningen. Daarvan zijn er momenteel 4.820 on
linete raadplegen. De beelden wordenimmerspasonline
gezet wanneer er een beschrijving aan gekoppeld is. Het
aanmaken van de beschrijvingen is voor de betrokken
stads- en gemeentearchieven een zeer arbeidsintensieve
taak.

In de toekomst zullen ook collecties worden opgenomen
van andere partners dan de bovengenoemde instellingen.
Elders in de Mechelse regio liggen nog vele boeiende
beeldverzamelingen te wachten bij verenigingen, musea,
verzamelaars, enz. De ambitie is om ook dit — vaak ver-
borgen —erfgoed digitaal te ontsluiten en duseen zo groot
mogelijk deel van het visueel geheugen van Mechelen,
Lier, Duffel, Heist-op-den-Berg en andere gemeenten
in deregio samen te brengen op internet.

Lancering : 6 november 2003

Voor informatie kunt u terecht bij de Erfgoedcel
M echelen

Hof van Busleyden — Fr. de Merodestraat 65-67 — 2800
Mechelen

Tel.: 0479/ 99 75 51/52 — Fax: 015/29 40 31 —
erfgoedcel @mechelen.be

www.er fgoedcelmechelen.be
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Prijs Cera Foundation voor
de Geschiedenis van het Vlaamse platteland

In 2004 wordt de Prijs Cera Foundation voor de Geschie-
denis van het Vlaamse platteland’, voor wat betreft de
collectieve werken, uitgereikt. Deze prijs werd in 2002
ook al uitgereikt, maar voor de individuele werken. Het
betreft hier dus een tweeledige prijs: één voor individuele
werken (2002) en één voor collectieve werken (2004).
Hieronder volgt het reglement voor deze ‘ Prijs'. Een deel
van dit reglement is echter niet meer van toepassing, daar
het gaat over de individuele werken, waarvoor de prijs
reeds werd uitgereikt in 2002. Het gedeelte aangaande de
collectieve werken is echter wel nog van toepassing en
dus belangrijk indien u wenst deel te nemen aan deze
‘Prijs’.

Cultured Erfgoed: Aandachtspunt voor Cera Foun-
dation

Cera Holding is de historische opvolger van de codpera-
tieve CERA Bank enin dit kader actualiseert en concreti-
seert ze—via Cera Foundation - de vroegere codperatieve
waarden. Zolevert CeraFoundation een zinvollebijdrage
aan de samenleving op een aantal welbepaal de domeinen:
een wederdienst voor de jaren belangeloze inzet van vele
generaties. Ze financiert projecten die voldoen aan een
aantal principiéle en praktische normen.

Een van de domeinen waarnaar CeraFoundation zich richt
is land- en tuinbouw en milieu. Hierin focust zij zich
ondermeer op het cultureel en agrarisch erfgoed en dat
om volgende redenen: omdat historische elementen uit de
omgeving en uit de samenleving vaak een verhelderend
licht werpen op de toekomst, omdat dingen die voorbij-
gaan onswijzen op de dingen die gaan komen, omdat gis-
teren de gidsis voor morgen.

Cultureel Erfgoed: de Landelijke Gilden

Het platteland komt meer en meer onder de aandacht. De
vorming van dit platteland en van de gemeenschappen die
er leven zijn het resultaat van een eeuwenlange evolutie.
Het platteland, het dorp en zijn bewoners vormen voor de
Landelijke Gilden de basis van hun werking.

Prijs Cera Foundation voor de Geschiedenis van het
Vlaamse Platteland

Om de aandacht van de publieke opinie voor het VIaamse
landelijke dorp en zijn verleden aan te scherpen, organi se-
ren deLandelijke Gilden, in samenwerking met Cera Foun-

dation, een twesjaarlijkse prijs voor de geschiedenis van
het Vlaamse platteland onder de naam “Prijs Cera Foun-
dation voor de Geschiedenisvan het VIaamse Platteland” .
De prijswordt toegekend aan een werk in verband met de
geschiedenis van een dorp of streek. De voorkeur gaat uit
naar een werk dat een veel zijdig beel d geeft van de lande-
lijke samenleving.

Voor het verlenen van de hoofdprijs stelt Cera Founda-
tion een bedrag van 5.000 Euro ter beschikking. Daarnaast
kunnen genomineerden bekroond worden voor een totaal
bedrag van 2.500 Euro. De prijswordt afwisselend toege-
kend aan een collectief werk en aan eenindividueel werk.
De prijs voor de periode 2000 - 2002 is voorbehouden
voor individuele werken, diein het Nederlands gesteld en
geconcipieerd dienentezijn nal januari 1999. Deindivi-
duele werken kunnen ingediend worden vanaf 1 januari
2002 en dienen ons - in vier exemplaren - ten laatste te
bereiken op 31 juli 2002. (zie reglement)

Bij deindividuele werken wordt het bedrag verdeeld over
twee categorieén: werken van academici en werken van
niet-academici. Prijswaarde per categorie: 2.500 Euro
De Prijs Cera Foundation voor collectieve wer ken wordt
toegekend in 2004 en loopt over de periode 2001 — 2004.
Deze werken dienen in het Nederlands gesteld en gecon-
cipieerd te zijn na 1 januari 2001. De collectieve werken
kunnen ingediend worden vanaf 1 januari 2004 en die-
nen ons- in vier exemplaren - ten laatste te bereiken
op 31 juli 2004.

De Prijs Cera Foundation wordt toegekend door een on-
afhankelijke jury samengesteld uit specidisten. De jury
zal de ingezonden werken beoordelen op het vliak van in-
houd, taalgebruik en vorm.

De bekroonde werken worden respectievelijk in decem-
ber 2002 en in december 2004 tijdens een prijsuitreiking
bekendgemaakt.

Reglement

1. Door de Landelijke Gilden wordt in samenwerking met
Cera Foundation een tweejaarlijkse prijs ingesteld, ge-
naamd “ Prijs Cera Foundation voor de Geschiedenis van
het Vlaamse Platteland”.

2. Voor het verlenen van de hoofdprijs stelt Cera Founda-
tion een bedrag van 5.000 Euro ter beschikking. Daarnaast
kunnen nog genomineerden bekroond worden voor een
totaal bedrag van 2.500 Euro.
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3. Deze tweejaarlijkse prijs wordt as volgt afwisselend
toegekend aan:
- Collectieve werken, onafgezien of ze samengesteld
worden door academici of niet-academici (5.000 Euro);
- Individuele werken: 2.500 Euro voor een werk geschre-
ven door academisch gevormden; 2.500 Euro voor een
werk geschreven door niet-academisch gevormden.
4. De prijs wil de aandacht voor de evolutie van het
Vlaamse platteland bevorderen. Hij wordt toegekend aan
een werk in verband met de geschiedenis van een dorp of
een streek. De voorkeur gaat naar een werk dat een veel-
zijdig beeld geeft van delandelijke samenleving doorheen
detijd. Dit werk dient een nieuwe bijdrage te zijn.
5. a. De eerstvolgende prijs voor individuel e werken (pe-
riode 1999-2002) wordt toegekend in december 2002.
De werken kunnen ingediend worden in één van de twee
basi scategorieén:

a) werken geschreven door niet-academisch
gevormden;

b) werken geschreven door academisch
gevormden.
Enkel werken door slechts één auteur geschreven komen
in aanmerking voor de prijsin de periode 1999-2002. Dit
kunnen zowel gepubliceerde als niet-gepubliceerde wer-
ken zijn van ten minste een honderdtal bladzijden door
slechts één persoon geschreven of multimediale toepas-
singen van gelijkaardige omvang.
Werken die een mingtensgdlijkwaardigeVlaamse prijsont-
vingen worden uitgesloten voor deelname aan de “Prijs
Cera Foundation voor de Geschiedenis van het Vlaamse
Platteland”. Werken die eerder werden ingediend voor de
Prijs Cera Foundation (of de voorgangers er van) worden
uitgesloten. Het werk dient in het Nederlands gesteld te
zZijn.
Geen enkele winnaar van de hoofdprijs — zowel indivi-
duee! a's collectief —kan binnen een periode van vijf jaar
opnieuw deelnemen aan de Prijs Cera Foundation.

b. De eerstvolgende prijs voor een collectief werk (pe-

riode 2001-2004) wordt toegekend in december 2004.
Enkel werken gerealiseerd door meerdere auteurs (collec-
tieve werken) komen in aanmerking voor de prijs in de
periode 2001-2004. Er wordt geen onderscheid gemaakt
tussen werken gerealiseerd door academisch of niet-aca-
demisch gevormden.
Zowel gepubliceerde a's niet-gepubliceerde werken van
ten minste een honderdtal bladzijden of multimedial etoe-
passingen van gelijkaardige omvang, komen in aanmer-
king.

Eerder bekroonde werken worden uitgesioten. Ook wer-
ken die eerder werden ingediend voor de prijs Cera Foun-
dation worden uitgesl oten.
6. Dewerken voor de Prijs Cera Foundation 2002 (indivi-
duelewerken) moeten gerealiseerd zijn nal januari 1999.
Dewerken voor de Prijs Cera Foundation 2004 (collec-
tieve werken) moeten gerealiseerd zijn na 1 januari 2001.
7. De Prijs Cera Foundation wordt toegekend door een
onafhankelijke jury van specialisten, aangeduid door de
organisatoren. De jury zal de ingezonden werken beoor-
delen op inhoudelijke kwaliteiten, correct Nederlandstaal -
gebruik en vorm.
Bij het niet toewijzen van de hoofdprijs kan de jury een
gedeelte van het bedrag toekennen aan genomineerden.
Naast de hoofdprijs kunnen werken genomineerd worden
en kunnen zij daarvoor een prijs ontvangen.
Buiten de beraadslagingen zullen de juryleden zich ont-
houden van om het even welk schriftelijk of mondeling
commentaar betreffende de ingediende werken.
Tegen de beslissing van de jury is geen verhaal mogelijk.
8. De deelnemende werken moeten in vier exemplaren
worden ingezonden naar het secretariaat van de Lande-
lijke Gilden, Minderbroedersstraat 8, 3000 L euven.
Deindividuele werken (periode 1999-2002) mogen vanaf
1 januari 2000 ingezonden worden en dienen onsten laat-
ste op 31 juli 2002 te bereiken.
Deindividuele werken moeten vergezeld zijn van een ver-
klaring op erewoord dat de auteur: - ofwel: niet-acade-
misch gevormd is;

- ofwel: academisch gevormd is, met aanduiding
van diploma, promotigjaar en instelling.
De collectieve werken (periode 2001-2004) dienen ons
ten laatste op 31 juli 2004 te bereiken.
Deinzender moet eerdere bekroningen van het desbetref-
fende werk melden met aanduiding van de aard van de
bekroning.
De ingezonden exemplaren worden eigendom van de or-
ganisatoren. Gebruik door de organisatoren - van welke
aard ook - van een niet-gepubliceerd werk kan slechts na
overleg met de inzender.
9. Alle deelnemers worden persoonlijk uitgenodigd op de
prijsuitreiking.

BIJLAGE ONS HEEM 2003, nr. 4

[12]



